
นโยบายผู้บรหิาร

1. เน้นการบริการสุขภาพแบบองค์รวม ได้แก่ การส่งเสริม รักษา ป้องกัน และฟื้นฟู เพื่อให้
เจ้าหนา้ที�และผูร้บับรกิารสามารถดแูลสุขภาพของตนเอง ครอบครวั และชมุชนได้
2. สร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านส่งเสริมคุณธรรมและด้านส่งเสริมสุขภาพแก่เจ้าหน้าที่ 
เพื่อใหเ้ป�นผูน้าํด้านสุขภาพ
3. สร้างสิ�งแวดลอ้มที�สวยงาม ปลอดภยั และมบีรรยากาศที�ดใีนการทาํงาน รวมทั�ง
เครื่องมอืและอปุกรณท์ี�ใชใ้นการป�องกนัอนัตรายจากการทาํงาน
4. องค์กรเป�นองคก์รสรา้งสุขและเป�นแบบอยา่งดา้นสุขภาพใหแ้กช่มุชน
5. สนับสนนุและประสานงานกบัชมุชนและภาคเีครอืขา่ยในดา้นการส่งเสรมิสุขภาพ
แบบบูรณาการ
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